REGIONE PIEMONTE BU6S2 07/02/2019

CONSIGLIO REGIONALE DEL PIEMONTE - Deliberazioneldgonsiglio

Deliberazione del Consiglio regionale 22 gennaio 29, n. 353 - 1812.

Fondazione ‘Centro per lo studio e la documentazian delle societd di mutuo soccorso'.
Approvazione modifiche statutarie.

(omissis)
Il Consiglio regionale

premesso che

- in attuazione dell’'articolo 7 dello Statuto, l@dRone valorizza le radici storiche e culturali,
del Piemonte e, in particolare, salvaguarda l'itheniella comunita secondo la storia, le tradizeni
la cultura;

- ai sensi della legge regionale 9 aprile 199@4(Tutela e promozione del patrimonio e dei
valori storici, sociali e culturali delle Societdi Mutuo Soccorso) e del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42 (Codice dei beni culturali epdesaggio, ai sensi dell'articolo 10 della le§ge
luglio 2002, n. 137), la Regione riconosce e proweuo valori storici, sociali e culturali delle
societa di mutuo soccorso e delle societa cowitedt in attivita da almeno 60 anni, finalizzate
all'affermazione dei valori e della cultura deltzlidarieta tra i lavoratori ed i cittadini in geeer

- con deliberazione del Consiglio regionale 31 m#02001, n. 184-33918 (Partecipazione
della Regione Piemonte alla Fondazione ‘Centrolgstudio e la documentazione delle societa di
Mutuo Soccorso’), in attuazione dell’articolo 3 lddlr. 24/1990, é stata approvata la partecipazion
della Regione alla costituzione, in qualita di sdcindatore, della Fondazione “Centro per lo studio
e la documentazione delle Societa di Mutuo Soceordos” e ne é stato approvato lo statuto;

- con deliberazione del Consiglio regionale 18 lmto 2016, n. 172-33708 sono state
approvate modifiche statutarie;

preso atto che

- il Consiglio di amministrazione con verbale inal@8 maggio 2018 ha approvato proposte
di modifiche statutarie, le quali, ai sensi detieolo 9 dello statuto della Fondazione, richieddno
preventivo assenso dei soci fondatori;

dato atto chele suddette proposte di modifica statutaria sorsd simteticamente riassumibili:

- all'articolo 2 si prevede che possano essertiiigisedi operative della Fondazione purche
sul territorio regionale;

- all'articolo 3 si aggiunge, agli scopi della Faatbne, la promozione di attivita che
permettano alle societa di mutuo soccorso di agirete;

- all'articolo 11 viene disciplinata la figura d&visore unico dei conti e ogni altra previsione
relativa al collegio dei revisori viene sostituitan disposizioni attribuite al revisore unico;

vista la deliberazione della Giunta regionale 14 dicemp018, n. 55-8109 e preso atto delle
motivazioni in essa addotte;

acquisito il parere favorevole della VI commissione consdigpermanente espresso in data 10
gennaio 2019;

delibera



- di approvare le modifiche allo statuto della Fandne “Centro per lo studio e la
documentazione delle societa di mutuo soccorsousdnicosi come risultanti dalla tabella di
comparazione allegata alla presente deliberazienegstituirne parte integrante (allegato A);

- di dare atto che il testo dello statuto della dremione “Centro per lo studio e la
documentazione delle societa di mutuo soccorsodsdnicoordinato con le modifiche di cui

all'allegato A, e riportato all'allegato B della ggente deliberazione, di cui costituisce parte
integrante;

- didare atto che la presente deliberazione nampoota oneri di spesa a carico del bilancio della
Regione.

Allegato



Allegato A

Statuto vigente

Modifiche statutarie

ARTICOLO 1

(Costituzione)
Nellosservanza ed in attuazione dellart.
della legge regionale 9 aprile 1990 n. 24, ¢
come modificata dalla legge regionale
ottobre 1996 n. 82, per iniziativa dei fondat
Regione Piemonte e Coordinamento regior
piemontese delle Societa di Mutuo Soccors
Cooperative viene costituita
FONDAZIONE CENTRO PER LO
STUDIO E LA DOCUMENTAZIONE
DELLE SOCIETA DI MUTUO
SOCCORSO ONLUS denominatg
FONDAZIONE PER LE SOCIETA DI
MUTUO SOCCORSO - ONLUS.
La Fondazione ha natura di ente non lucra
di utilita sociale (ONLUS).
L’espressione ONLUS deve essere sem
utilizzata nelle comunicazioni col pubblico.

ARTICOLO 2
(Sede)
La Fondazione ha sede legale pressq
Consiglio Regionale del Piemonte e p
istituire sedi operative—presso—Seocieta
Mutbe—seceorsp purché nel territorig
regionale.

ARTICOLO 3
(Scopo della Fondazione)

La Fondazione non ha fini di lucro ed ha |
proprio scopo, cosi come previsto dall’art
della Legge regionale 24/1990,

a) la costituzione, gestione ed aggiorname
di una banca dati sulle Societa di
Soccorso (di seguito denominate SM
esistite ed esistenti in Piemonte, sulle fg
storiche relative ad ogni sodalizio e sul Ig
patrimonio culturale;
b) la costituzione, gestione ed aggiorname
di una banca dati sulle fonti bibliografiche
archivistiche relative alla storia d
Mutualismo piemontese e del Mutualismo
suo complesso;

c) la costituzione di un archivio filmico
fotografico del materiale iconografico de

Mutudi una banca dati sulle Societa di
S$occorso (di seguito denominate SMS), esistite
red esistenti in Piemonte, sulle fonti storiche
nelative ad ogni sodalizio e sul loro patrimonio
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d) lorganizzazione di un deposito per
ricovero temporaneo di archivi socia
bandiere o altro materiale di proprieta de
SMS per la predisposizione di interventi
restauro conservativo, riordino
inventariazione;

e) l'organizzazione di mostre e convegni
per la valorizzazione del patrimonio storig
culturale delle SMS, sia per lo studio
lanalisi di nuove forme di solidarieta
conseguente divulgazione dei valori sog
umanitari;

f) 'attuazione di studi e ricerche sulle origi
storico-sociali delle SMS e sugli aspe
normativi della Mutualita, inclusi gli aspet
gestionali delle SMS;

g) la celebrazione di anniversari inerenti
storia delle SMS;

h) l'allestimento di manifestazioni organizzg
in comune da parte di piu SMS;

i) lo studio e la promozione di attivita
valorizzazione del patrimonio immobilia
delle SMS.

La Fondazione € soggetta al divieto
svolgere attivita diverse da quelle contemp
nella lettera a) dell'art. 10 del D. Lgs.
dicembre 1997, n. 460 ad eccezione di qu
ad esse direttamente connesse e svolg
attivita  sopra  elencate  nell'esclusi
perseguimento di finalita di solidarieta socig

ARTICOLO 4
(Patrimonio della Fondazione)

Il patrimonio della Fondazione, con
risultante dell'atto costitutivo, potra essé
incrementato per effetto di acquisizio
donazioni, eredita o lasciti, in conformita g
vigenti disposizioni di legge.
La Fondazione potra ricevere contribuzioni
parte di tutti coloro, persone fisiche
giuridiche, che ne condividono gli scoj
mantenendosi tuttavia sempre autonoma
qgualsivoglia manifestazione della prop
attivita.
Le eventuali rendite che dovessero deriv
dal patrimonio della Fondazione so
destinate all'attivitd della medesima secoi
gli scopi contenuti all’art. 3.
Gli amministratori devono curare I'osservarn
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delle predette regole e possono anche dec
linvestimento piu proficuo del patrimoni
della Fondazione per la parte non compr
nella dotazione iniziale, cosi come individu
nell'atto costitutivo dai fondatori.

Gli utili o avanzi di gestione, nonché fon
riserve 0 capitali, non potranno ess
distribuiti, neppure in forma indiretta, a ¢
partecipa alla Fondazione ma dovranno es
impegnati per realizzare le attivita istituzion
e quelle ad esse direttamente connesse.

ARTICOLO 5
(Esercizio finanziario e bilancio)

La Fondazione ha [I'obbligo di redige
annualmente il bilancio.

L’esercizio finanziario va dal 1° (primg
gennaio al 31 (trentuno) dicembre di ciast
anno.

Alla fine di ogni anno gli amministrato
devono redigere il bilancio consuntivo

quello  preventivo della  Fondazion
nellosservanza dei principi dell’ordina
contabilita.
Il bilancio consuntivo e quello preventiy
sono approvati dal Consiglio
amministrazione entro e non oltre 1
(centoventi) giorni dalla chiusur
dell'esercizio.

ARTICOLO 6

(Organi della Fondazione)
Sono organi della Fondazione:
1)ll Presidente
2)Il Consiglio di amministrazione
3) I Collegio dei Revisori dei conti
Nessun compenso, salvo i rimborsi sp
regolarmente documentati, €& dovuto
componenti degli organi della Fondazione
'esercizio delle loro rispettive funzioni, cg

esclusione-del-Collegio-dei-Reviseri-dei-con

ARTICOLO 7
(Il Presidente della Fondazione)

Il Presidente della Fondazione é scelto
persone con adeguate competenze in an
culturale e gestionale ed € nominato d
Giunta regionale. Il mandato del President
guinguennale.

Ha la legale rappresentanza della Fondaz
nei confronti dei terzi ed in giudizio.
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E Presidente del Consiglio di amministrazig
ed ha il compito di convocarlo tutte le vo
che lo ritenga necessario e/o opportuno.
Spetta inoltre al Presidente:

1)I'esecuzione delle delibere consiliari;

2)la firma degli atti che impegnano
Fondazione nei confronti dei terzi e di qué
di ordinaria amministrazione;

3)il coordinamento del personale dipenden
dei collaboratori della Fondazione;

4)la cura e [l'utilizzo dei beni e del
attrezzature e del materiale bibliografico
archivistico di proprieta della Fondazione €
quelli ad essa affidati;
5) la vigilanza sul buon andamento de
gestione amministrativa;

6) l'osservanza delle clausole contenute
presente statuto e l'interpretazione delle st¢
in caso di controversia.

Il Presidente puo delegare parte delle pro
attribuzioni ad altro componente del Consig
di amministrazione.
Nei casi di urgenza, il Presidente p
compiere qualunque atto che reputi opport
e necessario nell'interesse della Fondazi
sottoponendolo poi all’approvazione ¢
Consiglio di amministrazione entro la prin
riunione successiva.

In caso di assenza o di impedimento
Presidente, tutte le funzioni spettano
consigliere piu anziano del Consiglio.

ARTICOLO 8
(I Consiglio di amministrazione)

Il Consiglio di amministrazione dura in cari
cinque anni ed e composto, oltre che
Presidente, da quattro consiglieri come seg
- un rappresentante nominato dal Consi
regionale, da scegliersi tra persone
adeguate competenze in ambito cultural
gestionale;

- tre rappresentanti individuati d
Coordinamento regionale piemontese d
Societa di Mutuo Soccorso e Cooperative
scegliersi tra i presidenti delle Societa
Mutuo Soccorso piemontesi o loro deleg
con delega valida per la durata dellinte
mandato, salvo rinuncia anticipata, garante
una adeguata rappresentanza territoriale.
In caso di scadenza del mandato o
sostituzione di alcuni dei consiglieri, I'ente

rite Presidente del Consiglio di amministraziq
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riferimento segnala nel minore tem
possibile al Presidente della Fondazione
nuovo nominativo del proprio rappresentant
Il Consiglio di amministrazione si riunisg
tutte le volte in cui il Presidente lo repl
necessario e/o opportuno, ma comun
almeno una volta all'anno per I'approvazig
del bilancio preventivo e del bilanc
consuntivo

Il Consiglio € convocato dal Presidente ¢
awviso, a mezzo lettera raccomandata, fa
posta elettronica, da inviarsi almeno quing
giorni prima di quello fissato per la riuniof
mediante comunicazione contenente la d
I'ora ed il luogo della convocazione nonché
materie dell’ordine del giorno da tratta
Deve essere convocato tutte le volte in cu
fa richiesta almeno due terzi dei consiglief
mezzo lettera raccomandata A.R. indirizz
al Presidente ed agli altri consiglieri, purg
sottoscritta dai richiedenti e contenente
materie oggetto dell’ordine del giorno.

Per la regolare costituzione del Consiglig
richiesta la presenza di almeno due terzi
suoi componenti.

Il Consiglio delibera a maggioranza assol
dei suoi componenti. In caso di parita prev
il voto del Presidente. Le decisio
concernenti le modifiche dello statuto sq
assunte a maggioranza assoluta
componenti, previo assenso dei soci fondat
| verbali delle deliberazioni del Consiglio
amministrazione devono essere trascritti
ordine cronologico su apposito libro vidima
dal Presidente e devono essere sottoscritt
Presidente e dal componente con funzion
Segretario. | verbali devono essere appro
alla prima seduta successiva del Consiglig
amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione ove lo riteng
opportuno pud invitare alle sue riunig
persone ritenute utili alla propria attivita;
persone in questione sono peraltro prive
diritto di voto.

ARTICOLO 9
(Competenze del Consiglio di
amministrazione)
Il Consiglio di amministrazione:
1) nomina in occasione delle proprie riunig
il segretario della riunione;

pdferimento segnala nel minore tempo possi
> al Presidente della Fondazione il nug
enominativo del proprio rappresentante.

rdl Consiglio di amministrazione si riunisc
utiutte le volte in cui il Presidente lo rep

goecessario e/o opportuno, ma comun
nglmeno una volta all'anno per I'approvazio
adel bilancio preventivo e del bilanc
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2) procede alla modifica dello statuto previ®) procede alla modifica dello statuto pre

preventivo assenso dei soci fondatori;

3) approva entro 120 (centoventi) giorni dalld) approva entro 120 (centoventi) giorni da

chiusura dell’esercizio il bilancio consunti

nonché quello preventivo per l'annmonché quello preventivo per Il'anno

successivo;

4) provvede in merito a qualunque atto
ordinaria e di straordinaria amministrazione|
5) predispone il regolamento interno

funzionamento della Fondazione;

6) approva e cura l'attuazione del program
di attivita culturali e di ricerca dell
Fondazione per l'anno entrante, elabor
anche dalle sedi operative entro il mese
gennaio di ogni anno;
7) provvede alla nomina di gruppi di lavorg
di commissioni di studio con la funzione
comitato tecnico-scientifico, pé
'approfondimento e [I'elaborazione
iniziative e progetti specifici previsti ds
programma di attivita e di ricerca de
Fondazione; dei gruppi di lavoro e de
commissioni di studio possono far parte
membri del Consiglio di amministrazior
della Fondazione che esperti esterni;
8) provvede al conferimento di incaric
scientifici a persone e/o enti, istituti
associazioni;

9)provvede alla determinazione dei rimbqg
spese regolarmente  documentati
componenti il Consiglio di amministrazior
ed alla liquidazione-delle-parcelie-del-Colle(
lai icori doi i

10)provvede alla stesura di dettagliate
documentate relazioni da trasmettere

competente Commissione del Consig
regionale al termine di ogni esercizio
comunque ogniqualvolta la medesima
faccia esplicita richiesta.

ARTICOLO 10
(Programma di attivita e di ricerca)
Gli eventuali programmi di attivita e
ricerca, anche elaborati dalle sedi operat
sono approvati dal Consiglio
amministrazione per la predisposizione

bilancio preventivo della Fondazione e su@ondazione e sua successiva approvazione

successiva approvazione.

ARTICOLO 11

preventivo assenso dei soci fondatori;
@hiusura dell’esercizio il bilancio consunti

SUCCESSIVO;

d) provvede in merito a qualunque atto
. ordinaria e di straordinaria amministrazione;
d) predispone il regolamento interno
funzionamento della Fondazione;

né approva e cura l'attuazione del program

afmndazione per l'anno entrante, elabor
alnche dalle sedi operative entro il mese
gennaio di ogni anno;
@) provvede alla nomina di gruppi di lavorg
dili commissioni di studio con la funzione
prcomitato tecnico-scientifico, o
di'approfondimento e  I'elaborazione
aliniziative e progetti specifici previsti d
Iprogramma di attivita e di ricerca de
lIEondazione; dei gruppi di lavoro e de
s@mmissioni di studio possono far parte
nenembri del Consiglio di amministrazione de
Fondazione che esperti esterni;
h8) provvede al conferimento di incaric
acientifici a persone e/o enti, istituti
associazioni;

r8)provvede alla determinazione dei rimbg
depese regolarmente documentati
neomponenti il Consiglio di amministrazione
pialla liquidazione della parcella al Revisc
unico dei conti;

I®)provvede alla stesura di dettagliate
all@cumentate relazioni da trasmettere
licompetente Commissione del Consig
egionale al termine di ogni esercizio
r@mungque ogniqualvolta la medesima ne fa
esplicita richiesta.

ARTICOLO 10
(Programma di attivita e di ricerca)
HiGli eventuali programmi di attivita e di ricerc
ianche elaborati dalle sedi operative, s
diapprovati dal Consiglio di amministrazione f
diel predisposizione del bilancio preventivo de

ARTICOLO 11

adi attivita culturali e di ricerca della
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ARTICOLO 12

(Estinzione della persona giuridica)
La Fondazione si estingue, oltre che pel
cause previste dalla legge, per la sopravve
impossibilita di conseguire lo scopo statutar
Lo scioglimento puo altresi essere deliber
dal Consiglio di amministrazione
maggioranza dei suoi componenti e
I'accordo dei fondatori.
In caso di scioglimento il patrimonio del
Fondazione e devoluto ad altre organizzaz
non lucrative di utilitd sociale operanti n
territorio regionale ed aventi finalita
promozione culturale analoghe a que
perseguite dalla Fondazione stessa, se
I'organismo di controllo previsto dall'art. 3,
190 della L. 23/12/1996, n. 662, salvo dive
destinazione imposta dalla legge.

q

ARTICOLO 13

(Norma di rinvio)
Per quanto non espressamente previsto
presente Statuto, valgono le disposizioni
legge in materia di fondazioni di cui agli ar
14 e ss. del codice civile.

.| riscontro degli atti di gestione, accerta |g

(I Revisore unico dei conti)

ill Consiglio di amministrazione provvede
dalla nomina di un revisore dei conti
etegolarmente iscritto nel registro dei
nievisori contabili. L’incaricato dura in
carica cinque anni. In caso di dimissioni @
stecadenza, il Consiglio provvede senz
iindugio alla sua sostituzione.

nél revisore unico dei conti provvede al

dregolare tenuta delle scritture contabili e la
eftendatezza delle valutazioni patrimoniali ed
llesprime parere sui bilanci, comunicandolg
sin  tempo utile al Consiglio di
aAmministrazione.

ARTICOLO 12
(Estinzione della persona giuridica)
La Fondazione si estingue, oltre che pel
dause previste dalla legge, per la sopravve
nirgoossibilita di conseguire lo scopo statutari
i@o scioglimento pud altresi essere delibel
atal Consiglio di  amministrazione
anaggioranza dei suoi componenti e
rdiaccordo dei fondatori.
In caso di scioglimento il patrimonio del
l&ondazione €& devoluto ad altre organizzaz
aron lucrative di utilita sociale operanti n
derritorio regionale ed aventi finalita
dpromozione culturale analoghe a que
|[@erseguite dalla Fondazione stessa, se
ntitmganismo di controllo previsto dall’art. 3,
190 della L. 23/12/1996, n. 662, salvo dive
regestinazione imposta dalla legge.

ARTICOLO 13

(Norma di rinvio)
Per quanto non espressamente previsto
pedsente Statuto, valgono le disposizioni

ttl4 e ss. del codice civile.
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Allegato B

TESTO COORDINATO DELLO STATUTO DELLA FONDAZIONE
“‘CENTRO PER LO STUDIO E LA DOCUMENTAZIONE DELLE SOC IETA’ DI MUTUO
SOCCORSO-ONLUS”

ARTICOLO 1

(Costituzione)
Nellosservanza ed in attuazione dell’'art. 3 dédlgge regionale 9 aprile 1990 n. 24, cosi come
modificata dalla legge regionale 22 ottobre 199688, per iniziativa dei fondatori Regione
Piemonte e Coordinamento regionale piemontese 8eliéeta di Mutuo Soccorso e Cooperative
viene costituita [FONDAZIONE CENTRO PER LO STUDIO E LA DOCUMENTAZIONE
DELLE SOCIETA DI MUTUO SOCCORSO - ONLUS denominataFONDAZIONE PER LE
SOCIETA DI MUTUO SOCCORSO - ONLUS.
La Fondazione ha natura di ente non lucrativo ititausociale (ONLUS).
L’espressione ONLUS deve essere sempre utilizzta comunicazioni col pubblico.

ARTICOLO 2
(Sede)
La Fondazione ha sede legale presso il ConsiglgidRale del Piemonte e puo istituire altre sedi
operative, purché nel territorio regionale.

ARTICOLO 3

(Scopo della Fondazione)
La Fondazione non ha fini di lucro ed ha per pm@topo, cosi come previsto dall’art. 3 della
Legge regionale 24/1990,
a) la costituzione, gestione ed aggiornamento dihanca dati sulle Societa di Mutuo Soccorso (di
seguito denominate SMS), esistite ed esistentii@mBnte, sulle fonti storiche relative ad ogni
sodalizio e sul loro patrimonio culturale;
b) la costituzione, gestione ed aggiornamento di banca dati sulle fonti bibliografiche ed
archivistiche relative alla storia del Mutualismerpontese e del Mutualismo nel suo complesso;
c) la costituzione di un archivio filmico e fotofja del materiale iconografico delle SMS;
d) l'organizzazione di un deposito per il ricovemmporaneo di archivi sociali, bandiere o altro
materiale di proprieta delle SMS per la predisposie di interventi di restauro conservativo,
riordino e inventariazione;
e) I'organizzazione di mostre e convegni sia perdmrizzazione del patrimonio storico-culturale
delle SMS, sia per lo studio e I'analisi di nuowenfie di solidarieta e conseguente divulgazione dei
valori socio-umanitari;
f) I'attuazione di studi e ricerche sulle originbsco-sociali delle SMS e sugli aspetti normativi
della Mutualita, inclusi gli aspetti gestionali BeEMS;
g) la celebrazione di anniversari inerenti la stakelle SMS;
h) I'allestimento di manifestazioni organizzatecomune da parte di piu SMS;
i) lo studio e la promozione di attivita di valazazione del patrimonio immobiliare delle SMS;
j) la promozione di attivita che permettono alle Skl agire in rete.
La Fondazione e soggetta al divieto di svolgelgitttdiverse da quelle contemplate nella lettgra a
dell'art. 10 del D. Lgs. 4 dicembre 1997, n. 460 extezione di quelle ad esse direttamente
connesse e svolge le attivita sopra elencate gellisivo perseguimento di finalita di solidarieta
sociale.



ARTICOLO 4

(Patrimonio della Fondazione)
Il patrimonio della Fondazione, come risultante’dttb costitutivo, potra essere incrementato per
effetto di acquisizioni, donazioni, eredita o las@n conformita alle vigenti disposizioni di legg
La Fondazione potra ricevere contribuzioni da pdrteitti coloro, persone fisiche o giuridiche, che
ne condividono gli scopi, mantenendosi tuttavia ge&nautonoma in qualsivoglia manifestazione
della propria attivita.
Le eventuali rendite che dovessero derivare datinpahio della Fondazione sono destinate
all'attivita della medesima secondo gli scopi contéall’art. 3.
Gli amministratori devono curare l'osservanza dgiledette regole e possono anche decidere
linvestimento piu proficuo del patrimonio della maazione per la parte non compresa nella
dotazione iniziale, cosi come individuata nell’attstitutivo dai fondatori.
Gli utili o avanzi di gestione, nonché fondi, rigero capitali, non potranno essere distribuiti,
neppure in forma indiretta, a chi partecipa allandazione ma dovranno essere impegnati per
realizzare le attivita istituzionali e quelle adeslirettamente connesse.

ARTICOLO 5

(Esercizio finanziario e bilancio)
La Fondazione ha I'obbligo di redigere annualmértédancio.
L’esercizio finanziario va dal 1° (primo) gennaid3a (trentuno) dicembre di ciascun anno.
Alla fine di ogni anno gli amministratori devonadrgere il bilancio consuntivo e quello preventivo
della Fondazione, nell’osservanza dei principi’dedinata contabilita.
Il bilancio consuntivo e quello preventivo sono Egati dal Consiglio di amministrazione entro e
non oltre 120 (centoventi) giorni dalla chiusurd’dsercizio.

ARTICOLO 6

(Organi della Fondazione)
Sono organi della Fondazione:
1)Il Presidente
2)Il Consiglio di amministrazione
3) Il Revisore unico dei conti
Nessun compenso, salvo i rimborsi spese regolagmdtumentati, € dovuto ai componenti degli
organi della Fondazione per I'esercizio delle lagpettive funzioni, con esclusione del Revisore
unico dei conti.

ARTICOLO 7

(Il Presidente della Fondazione)
Il Presidente della Fondazione € scelto tra personeadeguate competenze in ambito culturale e
gestionale ed € nominato dalla Giunta regional@ahdato del Presidente &€ quinquennale.
Ha la legale rappresentanza della Fondazione mé&iarti dei terzi ed in giudizio.
E Presidente del Consiglio di amministrazione edl lsampito di convocarlo tutte le volte che lo
ritenga necessario e/o opportuno.
Spetta inoltre al Presidente:
1)I'esecuzione delle delibere consiliari;
2)la firma degli atti che impegnano la Fondazioee confronti dei terzi e di quelli di ordinaria
amministrazione;
3)il coordinamento del personale dipendente e al&atworatori della Fondazione;
4)la cura e l'utilizzo dei beni e delle attrezzatie del materiale bibliografico e archivistico di
proprieta della Fondazione e di quelli ad essalaififi
5) la vigilanza sul buon andamento della gestionmmnistrativa,



6) I'osservanza delle clausole contenute nel ptesstatuto e l'interpretazione delle stesse in caso
di controversia.

Il Presidente pud delegare parte delle proprigbattioni ad altro componente del Consiglio di
amministrazione.

Nei casi di urgenza, il Presidente pud compierduegie atto che reputi opportuno e necessario
nell'interesse della Fondazione sottoponendolo piapprovazione del Consiglio di
amministrazione entro la prima riunione successiva.

In caso di assenza o di impedimento del Presideutie le funzioni spettano al consigliere piu
anziano del Consiglio.

ARTICOLO 8

(I Consiglio di amministrazione)
Il Consiglio di amministrazione dura in carica aileganni ed &€ composto, oltre che dal Presidente,
da quattro consiglieri come segue:
- un rappresentante nominato dal Consiglio regmndh scegliersi tra persone con adeguate
competenze in ambito culturale e gestionale;
- tre rappresentanti individuati dal Coordinamerggionale piemontese delle Societa di Mutuo
Soccorso e Cooperative da scegliersi tra i pretidefie Societa di Mutuo Soccorso piemontesi o
loro delegati, con delega valida per la durata’idedfo mandato, salvo rinuncia anticipata,
garantendo una adeguata rappresentanza territoriale
In caso di scadenza del mandato o di sostituzioredcdni dei consiglieri, I'ente di riferimento
segnala nel minore tempo possibile al Presiderita Bendazione il nuovo nominativo del proprio
rappresentante.
Il Consiglio di amministrazione si riunisce tutegewvolte in cui il Presidente lo reputi necessafm e
opportuno, ma comunque almeno una volta all’anmol’approvazione del bilancio preventivo e
del bilancio consuntivo
Il Consiglio & convocato dal Presidente con avvesanezzo lettera raccomandata, fax o posta
elettronica, da inviarsi almeno quindici giornirpda di quello fissato per la riunione mediante
comunicazione contenente la data, l'ora ed il luagla convocazione nonché le materie
dell'ordine del giorno da trattare. Deve esserevooato tutte le volte in cui ne fa richiesta almeno
due terzi dei consiglieri a mezzo lettera raccomsad\.R. indirizzata al Presidente ed agli altri
consiglieri, purché sottoscritta dai richiedentiomtenente le materie oggetto dell’'ordine del giorn
Per la regolare costituzione del Consiglio € ristdela presenza di almeno due terzi dei suoi
componenti.
Il Consiglio delibera a maggioranza assoluta dei samponenti. In caso di parita prevale il voto
del Presidente. Le decisioni concernenti le moldiclello statuto sono assunte a maggioranza
assoluta dei componenti, previo assenso dei sodetori.
| verbali delle deliberazioni del Consiglio di anmsitrazione devono essere trascritti in ordine
cronologico su apposito libro vidimato dal Prestde@ devono essere sottoscritti dal Presidente e
dal componente con funzioni di Segretario. | varavono essere approvati alla prima seduta
successiva del Consiglio di amministrazione.
Il Consiglio di amministrazione ove lo ritenga opjpmo puo invitare alle sue riunioni persone
ritenute utili alla propria attivita; le personedoestione sono peraltro prive del diritto di voto.

ARTICOLO 9
(Competenze del Consiglio di amministrazione)
Il Consiglio di amministrazione:
1) nomina in occasione delle proprie riunioni iysetario della riunione;
2) procede alla modifica dello statuto previo preéwa assenso dei soci fondatori;
3) approva entro 120 (centoventi) giorni dalla shia dell’esercizio il bilancio consuntivo nonché
guello preventivo per 'anno successivo;



4) provvede in merito a qualunque atto di ordinar@ straordinaria amministrazione;

5) predispone il regolamento interno di funzionatoatella Fondazione;

6) approva e cura l'attuazione del programma dWititculturali e di ricerca della Fondazione per
'anno entrante, elaborato anche dalle sedi operatntro il mese di gennaio di ogni anno;

7) provvede alla nomina di gruppi di lavoro e dnguissioni di studio con la funzione di comitato
tecnico-scientifico, per I'approfondimento e I'etabzione di iniziative e progetti specifici previst
dal programma di attivita e di ricerca della Foridae; dei gruppi di lavoro e delle commissioni di
studio possono far parte sia membri del Consigliandministrazione della Fondazione che esperti
esterni;

8) provvede al conferimento di incarichi scientifigpersone e/o enti, istituti e associazioni;

9) provvede alla determinazione dei rimborsi spegwmlarmente documentati dei componenti il
Consiglio di amministrazione ed alla liquidazioredla parcella al Revisore unico dei conti;
10)provvede alla stesura di dettagliate e docuneeni@azioni da trasmettere alla competente
Commissione del Consiglio regionale al termine gnioesercizio e comunque ogniqualvolta la
medesima ne faccia esplicita richiesta.

ARTICOLO 10
(Programma di attivita e di ricerca)
Gli eventuali programmi di attivita e di ricercayche elaborati dalle sedi operative, sono approvati
dal Consiglio di amministrazione per la predispmsiz del bilancio preventivo della Fondazione e
sua successiva approvazione.

ARTICOLO 11

(I Revisore unico dei conti)
Il Consiglio di amministrazione provvede alla nomith un revisore dei conti regolarmente iscritto
nel registro dei revisori contabili. L’incaricata in carica cinque anni. In caso di dimissioni o
decadenza, il Consiglio provvede senza indugiosalasostituzione.
Il revisore unico dei conti provvede al riscontegt atti di gestione, accerta la regolare teneféed
scritture contabili e la fondatezza delle valutazipatrimoniali ed esprime parere sui bilanci,
comunicandolo in tempo utile al Consiglio di Amnsinazione.

ARTICOLO 12

(Estinzione della persona giuridica)
La Fondazione si estingue, oltre che per le causwigte dalla legge, per la sopravvenuta
impossibilita di conseguire lo scopo statutario.
Lo scioglimento puo altresi essere deliberato daisigjlio di amministrazione a maggioranza dei
suoi componenti e con I'accordo dei fondatori.
In caso di scioglimento il patrimonio della Fondam® e devoluto ad altre organizzazioni non
lucrative di utilitd sociale operanti nel territoniegionale ed aventi finalitd di promozione cudtar
analoghe a quelle perseguite dalla Fondazioneastessstito I'organismo di controllo previsto
dall'art. 3, c. 190 della L. 23/12/1996, n. 662yealiversa destinazione imposta dalla legge.

ARTICOLO 13

(Norma di rinvio)
Per quanto non espressamente previsto nel preSeaiagto, valgono le disposizioni di legge in
materia di fondazioni di cui agli artt. 14 e sd. ctmdice civile.



